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MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONFORMACION DE
BANCO DE HOJAS DE VIDA PARA PROVEER POR MERITO EL EMPLEO DE
ASESOR - OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA UNIDAD DE SALUD DE
IBAGUE US| ESE PARA EL ANO 2025,

La Unidad de Salud de Ibagué US| ESE. convoct a proceso de conformacion del
Banco de Hojas de Vida para proveer por merito el empleo denominado Asesor de
la Oficina de Control Interno.

El desarrollo de |la convocatoria — proceso por merito el empleo denominado Asesor
de |la Oficina de Control Interno de la Unidad de Salud de Ibagué para el afio 2025,
esta a cargo del Comite de Sequimiento de la convocatoria.

El proceso de conformacion de banco de hojas de vida para proveer por mérito &l
empleo denominado Asesor de la Oficina Control Interno de la Unidad de Salud de
Ibagué USI ESE, tiene las siguientes etapas:

1. Convocatoria y divulgacion

2. Recepcion de hojas de vida (verificacion de reguisitos minimos sobre estudio
y experiencia relacionada y heoja de vida, asi como de antecedentes
disciplinarios, fiscales. pasado judicial, registro nacional de medidas
correctivas),

3. Prueba escrita sobre competencias basicas, funcionales y comportamentales
conforme lo establecido en el Decreto 989 de 2020

4. Aplicacion de entrevista por competencias conforme lo establecido en el
Decreto 989 de 2020

5 Conformacion de lista candidatos

Que la Oficina de Talento humano se permite informar que se presentaron fallas
técnicas. que ocasionaron un retraso en la publicacion de los resultados de pruebas
y entrevista, razén por la cual se hace necesario modificar el cronograma
establecido de la siguiente manera

No. Etapa Responsable Fecha Lugar
9 Publicacion de  Comité Asesor Diciembre 23 Pagina web vy
resultados de pruebas y | ¥ Gerencia de 2024 carteleras
entravista Unidad de
Salud de |
| Ibagué UslI
ESE., ubicada
en la carrera B
No. 24-01
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10 | Reclamaciones a la | Comité Asesor | Diciembre 24 | Oficina de
calificacion de pruebas, y Gerencla de 2024 hasta Gerencia de la
antecedentes v las 12:00 del | Unidad de
entrevista resultados de dia Salud de
pruebas y entrevista Ibague usI

ESE, ubicada
en la carrera B
| . ___|l No. 24-01 i

11 Respuesta a las | Comité Ase;or1 Diciembre 26 Pagina web vy
reclamaciones a la y Gerencia de 2024 Unidad de
callficacién de pruebas, | Salud de
antecedentes ¥ Ibagué usl
entrevista resultados de ESE., ubicada
pruebas y entrevista en la carrera 8

) B ) | No. 24-01 ]

12 | Conformacién de Banco | Comité Asesor Diclembre 27  Unidad de |
de hojas de vida y Garencia de 2024 Salud de |

| Ibagué usl
ESE., ubicada
en la carrera 8
S |— | No, 24-01

13 | Envio al Despacho de la | Comité Asesor | Diciembre 27 Oficina de |
Alcaldia la lista de | v Gerencla de 2024 Gerencia
candidatos con puntajes Unidad de |

[ Salud de
lbague Usl |
| ESE., ubicada |
' en la carrera 8
— No. 24-01

14  Designacion de Control | Despacho | Diciembre 30 Alcaldia

Interno Alcaldia de 2024 Municipal de
- Municipal Ibague

Dado en Ibagué a los veintitrés (23) dias del mes de Diciembre de 2024
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